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	T.C.

KONYA ÜNİVERSİTESİ MERAM TIP  FAKÜLTESİ
ÖĞRETİM ELEMANLARI EĞİTİM-ÖĞRETİM FAALİYETLERİ BİLDİRİM FORMU

	ÖĞRETİM ELEMANININ
	"C" PUANLARI ÇİZELGESİ
	SAYFA NO : ..................

	
	AİT OLDUĞU AY-YIL: ..................– 2012
	

	
	(...../...../2012 - ...../...../2012)
	

	Adı, Soyadı   
	: 
	İMZA:
	T.C.  Kimlik No
	:

	Anabilim/Bilim Dalı
	: 
	Kurum Sicil No
	: 

	Akademik Unvanı 
	: 
	Fakülte
	:

	Görev Unvanı
	: 
	Bölümü
	:  

	KODU
	ETKİNLİK ADI
	AÇIKLAMA
	Birim Puan
	Sayı
	TOPLAM Puan 

	C.1
	Öğrenci eğitimi ile ilgili etkinlikler

	
	Preklinik, klinik öğrenci dersi (kuramsal/uygulama)
	Ders saati başına puanlanır
	6
	
	

	
	Preklinik, klinik  öğrenci küçük grup eğitimi
	Ders saati puanlanır
	6
	
	

	
	Klinik beceri laboratuarı etkinliği
	Öğrenciler ile geçirilen saat başına puanlanır
	6
	
	

	
	Preklinik öğrenci laboratuar uygulaması
	Uygulama sayısına göre puanlanır
	6
	
	

	
	Öğrenci klinik uygulama (hasta başı eğitim)
	Öğrenciler ile geçirilen saat başına puanlanır
	6
	
	

	
	Klinikopatolojik toplantı-vaka konseyine katılım
	Toplantı başına puanlanır
	6
	
	


	
	Öğrencilerin saha uygulamalarına katılım
	Toplantı başına puanlanır
	6
	
	

	
	Öğrenci sınav gözetmenliği (kuramsal sınavlar)
	Sınav başına puanlanır
	6
	
	

	
	Öğrenci sınav gözetmenliği (uygulamalı sınavlar)
	Sınav başına puanlanır
	6
	
	

	
	Öğrenci geri bildirim değerlendirmesinde ortalama  70-80/81-90/91-100 puan almak
	Anket başına puanlanır
	40/80/160
	
	

	
	Ders notları (basılı/elektronik ortam)
	Her kredi için
	6
	
	

	
	Sorular ve cevaplar (elektronik ortam)
	Her ders için (En az 10 soru-cevap)
	6
	
	

	C.2
	Öğrenci eğitimi program sorumlusu ve/veya yöneticiliği etkinlikleri

	
	Öğrenci danışmanlığı
	Yıllık olarak puanlanır (5 öğrenci için)
	100
	
	

	
	Eğitici eğitimi koordinatörlüğü, eğitmenliği (Dekanlık tarafından düzenlenen meslek içi eğitim programları)
	Eğitim başına puanlanır
	100
	
	

	C.3
	Mezuniyet sonrası eğitim etkinlikleri

	
	Klinik ve laboratuar vizitlerinde eğitim
	Vizit başına puanlanır
	8
	
	

	
	Cerrahi veya özel klinik işlemlerde eğitim
	Ameliyatlarda saat başına, işlemlerde işlem başına puanlanır
	10
	
	

	
	Poliklinikte/laboratuarda eğitim
	Uzmanlık öğrencisi ile birlikte hasta değerlendirme süresi saat başına puanlanır
	6
	
	

	
	Yönettiği seminer, ders, makale saati, vaka takdimi vs
	Saat başına puanlanır
	8
	
	

	
	Tez yöneticiliği
	Her ay için puanlanır
	200
	
	

	
	Uzmanlık öğrencisi eğitim danışmanlığı
	Her ay için puanlanır
	100
	
	

	
	Uzmanlık öğrencisi/yan dal uzmanlık öğrencisi sözlü sınav jüri üyeliği
	Sınav başına puanlanır
	200
	
	

	
	Tez jüri üyeliği
	Sınav başına puanlanır


	100
	
	

	C.4
	Lisansüstü (yüksek lisans ve doktora) eğitim etkinlikleri

	
	Teorik ders
	Saat başına puanlanır
	8
	
	

	
	Uygulama
	Saat başına puanlanır
	8
	
	

	
	Danışmanlık/Tez yöneticiliği
	Her ay için puanlanır
	200
	
	

	
	Tez izleme komitesi üyeliği
	Her ay için puanlanır
	40
	
	

	
	Lisansüstü eğitim (yüksek lisans, doktora) giriş sınavı jüri üyeliği
	Sınav başına puanlanır
	40
	
	

	
	Doktora yeterlik sınavı jüri üyeliği
	Sınav başına puanlanır
	200
	
	

	
	Lisansüstü tez sınavı jüri üyeliği
	Sınav başına puanlanır
	100
	
	

	C.5
	Eğitimle ilgili diğer etkinlikler

	
	Doçentlik jüri üyeliği
	Aday başına puanlanır
	250
	
	

	
	Atanma kadroları dosya jüri üyeliği (Prof./Doç./Yrd.Doç.)
	Aday başına puanlanır
	150/100/50
	
	

	
	Dergilerde hakemlik  (Uluslararası/Ulusal)
	Değerlendirilen yazı başına puanlanır
	60/40
	
	

	
	Öğrenci Toplulukları danışmanlığı
	Ay olarak puanlanır
	20
	
	

	
	Akademik danışmanlık hizmetleri (Ücretlendirilemeyen hizmetler-belgelendirilmek şartıyla)
	Danışmanlık başına
	80
	
	

	TOPLAM
	

	

	Bu çizelgede belirtilen faaliyetlerin  ..../.../2011 -..../..../2011  tarihleri arasında adı geçen öğretim elemanımız tarafından çizelgedeki beyana uygun şekilde doldurulduğunu tasdik ederiz.

	
	
	

	Anabilim Dalı Başkanı
	Bölüm Başkanı
	Dekan

	Adı Soyadı
	:


	Adı Soyadı
	:
	Adı Soyadı
	:

	Tarih – İmza
	:


	Tarih – İmza
	:


	Tarih – İmza
	:

	NOT: Öğretim üyelerine ödenecek miktar, döner sermayeden ödenmesi planlanan oranları aşarsa, bu oranı aşmayacak bir katsayı ile çarpıldıktan sonra bulunan puan esas alınacaktır.
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